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Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho no Agrupamento de
Escolas de Aveiro, mediante celebragao de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo inde-
terminado, na carreira/categoria de Técnico Superior = Servigo Social.

(Aviso n.2 14188/2026/2 — DR — 2.2 Série, n.2 110 de 09/06/2026; Codigo BEP OE202606/0617 )

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS A CONCURSO

PC - PROVA DE CONHECIMENTOS

AC — AVALIAGAO CURRICULAR

Aveiro, 7 de Julho d

O Presidente

NOME METODO DE SELECAO SEGUINTE
Anabela Soares Pinto AC
Angela Marina Loureiro Fernandes PC |
Bérbara de Rosa Cordeire ____PC {
Barbara Mariana Nunes Rios PC |
Beatriz da Cruz Matos PC
Carolina Martins Floréncio AC
Joana Filipa Alves Gil PC
Juliana Silva Santiago PC
Juliana Vanessa Reis Rocha AC
Maria Adelaide dos Santos Pereira AC
Maria Cristina Rodrigues Nogueira AC
Maria Inés Cardoso Gongalves PC
Maria Inés Costa Oliveira PC
Maria Jodo da Silva Mendes Mareira AC
Mariana Jorddo Caiano dos Santos PC
| Paula Cristina Pires Castanheira Duarte PC
Sandra Cristina Pinto Resende AC
Silvana Raguel Almeida Neto PC
Sofia Alves da Graga PC
Sénia Margarida Valente da Silva Pinto ) PC
Tania de Jesus Braga da Fonseca AC
Teresa Raquel da Silva Reboca Ferreira AC
Vitoria de Oliveira Xavier pC
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