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CRITERIOS DE AVALIAGAO
(Ao abrigo do Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, e da Portaria n2 223-A/2018, de 3 de agosto)
DEPARTAMENTO CURRICULAR DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS DISCIPLINA DE HISTORIA E GEOGRAFIA DE PORTUGAL— 5.2 ANO
PERFIL DE APRENDIZAGENS (AE E PASEO) DESCRITORES DE DESEMPENHO / OPERATIVOS (PASEO)

Utilizar referentes de tempo e de unidades de tempo histdrico: antes de/ Conhecedor/ Sabedor/ Culto/ Informado
depois de, milénio, século, ano, era.

Localizar, em representagdes cartogréficas de diversos tipos, os locais e/ou Criativo
fenédmenos histéricos referidos.

Localizar, em representagdes cartograficas, diversos espagos e territorios Critico/ Analitico
que lhe d3o identidade, utilizando diferentes escalas e mobilizando os mais

diversos tipos de informacdo georreferenciada, relacionando as suas

caracteristicas mais importantes para compreender a dimensdo espacial de

Portugal e da sua inser¢do no Mundo.

Identificar fontes histdricas de tipologia diferente. Respeitador da diferenga/ do outro

Aprender a utilizar conceitos operatdrios e metodoldgicos das areas Sistematizador/ Organizador
disciplinares de Histdria e de Geografia.

Estabelecer relagBes entre as formas de organizagdo do espago portugués e Questionador
os elementos naturais e humanos ai existentes em cada época histérica e
na atualidade.

Conhecer, sempre que possivel, episédios da Histdria regional e local, Comunicador

valorizando o patriménio histérico e cultural existente na regido/local onde

habita/estuda.

Reconhecer a agdo de individuos e de grupos em todos os processos Autoavaliador (transversal as areas)
histdricos e de desenvolvimento sustentado do territorio.

Desenvolver a sensibilidade estética. Participativo/ Colaborador
Promover o respeito pela diferenca, reconhecendo e valorizando a Responsével/ Auténomo

diversidade: étnica, ideoldgica, cultural, sexual.

Valorizar a dignidade humana e os direitos humanos, promovendo a
diversidade, as interagdes entre diferentes culturas, a justica, a igualdade e
equidade no cumprimento das leis.

TEMAS DOMINIOS IMPORTANCIA
DESCRITORES DE DESEMPENHO
(OPCIONAL) (DE DESEMPENHO) RELATIVA
A Peninsula Comunica de forma pertinente, fundamentada e organizada.
Ibérica - Adequa comportamentos e registos em diferentes contextos.
localizagdo e Oralidade
quadro natural. 20%
Trabalha individualmente ou em equipa, com tolerdncia, empatia e
A Peninsula responsabilidade.
Ibc.erlc?: dos Respeita o professor, os pares e as orientacGes fornecidas.
primeiros povos Pratica 30%
3 formacio de Evidencia capacidade de auto e heteroavaliagdio e autorregulagio do seu
Portugal. desempenho, tendo em vista a superacdo das dificuldades e a melhoria dos
resultados.
Utiliza o vocabulario especifico da disciplina, ajustando-o ao contexto.
P?rtugal do Planifica, textualiza e revé produgdes escritas, com intencionalidades diversas.
século Xlll ao
século XVII.

Escrita 50%




DOMINIOS

PERFIS DE APRENDIZAGENS
- DESCRITORES POR NiVEIS DE QUALIDADE DE DESEMPENHO -

(DESEMPENHO) MUITO INSUFICIENTE

1

INSUFICIENTE
2

SUFICIENTE
3

BOM
4

MUITO BOM
5

N3o comunica de
forma pertinente,

Revela dificuldade em
comunicar de forma

Comunica com alguma
facilidade, de forma

Comunica com
facilidade, de forma

Comunica sempre de
forma pertinente,

fundamentada e pertinente, pertinente, pertinente, fundamentada e
organizada . fundamentada e fundamentada e fundamentada e organizada .
. N3o adequa organizada . organizada . organizada . Adequa sempre
Or(azlgi/?)de comportamentos e Adequa, com Adequa, algumas Adequa, comportamentos e
registos em diferentes  dificuldade, vezes, frequentemente, registos em diferentes
contextos. comportamentos e comportamentos e comportamentos e contextos.
registos em diferentes registos em diferentes registos em diferentes
contextos. contextos. contextos.
N3o trabalha Trabalha, com Trabalha, com alguma Trabalha com Trabalha com grande
individualmente ou dificuldade, facilidade, facilidade, facilidade,
em equipa, com individualmente ou individualmente ou individualmente ou individualmente ou
tolerancia, empatia e em equipa, com pouca  em equipa, com em equipa, com em equipa, com
responsabilidade. tolerancia, empatia e alguma tolerancia, tolerdncia, empatia e evidente tolerancia,
N3o respeita o responsabilidade. empatia e responsabilidade. empatia e
professor, os pares e Nem sempre respeita responsabilidade. responsabilidade.
as orientagdes o professor, os parese  Respeita quase Respeita o professor, Respeita sempre o
fornecidas. as orientagdes sempre o professor, 0s  os pares e as professor, os pares e
Pratica N3o evidencia fornecidas. pares g as orientagdes orientziu;ﬁes as orieptacc”)es
(30%) capacidade de auto e Evidencia pouca fornecidas. fornecidas. fornecidas.
heteroavaliagdo e capacidade de auto e Evidencia alguma Evidencia significativa
autorregulagdo do seu heteroavaliagdo e capacidade de auto e Evidencia capacidade capacidade de auto e
desempenho, tendo autorregulagdo doseu  heteroavaliagcdo e de auto e heteroavaliagdo e
em vista a superagdo desempenho, tendo autorregulagdo doseu  heteroavaliagio e autorregulagdo do seu
das dificuldades e a em vista a superagdo desempenho, tendo autorregulacio do seu desempenho, tendo
melhoria dos das dificuldades e a em vista a superagdo desempenho, tendo em vista a
resultados. melhoria dos das dificuldades e a em vista a superacio manutengdo da
resultados. melhoria dos de dificuldades e a qualidade dos seus
resultados. melhoria dos resultados.
resultados.
N3do utiliza o Utiliza, com Utiliza, com alguma Utiliza, com facilidade, Utiliza, sempre, o
vocabulario especifico dificuldade, o facilidade, o o vocabulario vocabulario especifico
da disciplina e ndo o vocabulario especifico vocabulario especifico especifico da da disciplina,
ajusta ao contexto. da disciplina e nem da disciplina, disciplina, ajustando-o  ajustando-o ao
N3o planifica, sempre o ajusta ao ajustando-o ao ao contexto. contexto.
Escrita textualiza nem revé contexto. contexto. Planifica, textualiza e Planifica, textualiza e
(50%) produgdes escritas, Planifica, textualiza e Planifica, textualiza e revé, frequentemente,  revé sempre, as

com intencionalidades
diversas.

revé, com dificuldade,
produgdes escritas,
com intencionalidades
diversas.

revé, com alguma
facilidade, produgdes
escritas, com
intencionalidades
diversas.

produgdes escritas,
com intencionalidades
diversas.

produgdes escritas,
com intencionalidades
diversas.
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CRITERIOS DE AVALIAGAO

(Ao abrigo do Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, e da Portaria n2 223-A/2018, de 3 de agosto)

DEPARTAMENTO CURRICULAR DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS

DISCIPLINA DE HISTORIA E GEOGRAFIA DE PORTUGAL— 6.2 ANO

PERFIL DE APRENDIZAGENS (AE E PASEO)

DESCRITORES DE DESEMPENHO / OPERATIVOS (PASEO)

Utilizar referentes de tempo e de unidades de tempo histdrico: antes de/
depois de, milénio, século, ano, era.

Localizar, em representagdes cartogréficas de diversos tipos, os locais e/ou
fenédmenos histéricos referidos.

Localizar, em representagdes cartograficas, diversos espagos e territorios
que lhe d3o identidade, utilizando diferentes escalas e mobilizando os mais
diversos tipos de informacdo georreferenciada, relacionando as suas
caracteristicas mais importantes para compreender a dimensdo espacial de
Portugal e da sua inser¢do no Mundo.

Identificar fontes histdricas de tipologia diferente.

Aprender a utilizar conceitos operatdrios e metodoldgicos das areas
disciplinares de Histdria e de Geografia.

Estabelecer relagBes entre as formas de organizagdo do espago portugués e
os elementos naturais e humanos ai existentes em cada época histérica e
na atualidade.

Conhecer, sempre que possivel, episédios da Histdria regional e local,
valorizando o patriménio histérico e cultural existente na regido/local onde
habita/estuda.

Reconhecer a agdo de individuos e de grupos em todos os processos
histéricos e de desenvolvimento sustentado do territorio.

Desenvolver a sensibilidade estética.

Promover o respeito pela diferenca, reconhecendo e valorizando a
diversidade: étnica, ideoldgica, cultural, sexual.

Valorizar a dignidade humana e os direitos humanos, promovendo a
diversidade, as interagdes entre diferentes culturas, a justica, a igualdade e
equidade no cumprimento das leis.

Conhecedor/ Sabedor/ Culto/ Informado

Criativo

Critico/ Analitico

Respeitador da diferenga/ do outro

Sistematizador/ Organizador

Questionador

Comunicador

Autoavaliador (transversal as areas)

Participativo/ Colaborador

Responsével/ Auténomo

TEMAS DOMINIOS IMPORTANCIA
DESCRITORES DE DESEMPENHO
(OPCIONAL) (DE DESEMPENHO) RELATIVA

Portugal do Comunica de forma pertinente, fundamentada e organizada.

século XVlll ao Adequa comportamentos e registos em diferentes contextos.

século XIX. Oralidade

20%

Portugal do séc.

XX. Trabalha individualmente ou em equipa, com tolerdncia, empatia e
responsabilidade.

Portugal hoje. Respeita o professor, os pares e as orientacGes fornecidas.

Prética 30%
Evidencia capacidade de auto e heteroavaliagdio e autorregulagio do seu
desempenho, tendo em vista a superacdo das dificuldades e a melhoria dos
resultados.
Utiliza o vocabulario especifico da disciplina, ajustando-o ao contexto.
Escrita 50% Planifica, textualiza e revé produgdes escritas, com intencionalidades diversas.
PERFIS DE APRENDIZAGENS
DOMINIOS - DESCRITORES POR NiVEIS DE QUALIDADE DE DESEMPENHO -
(DESEMPENHO) MUITO INSUFICIENTE INSUFICIENTE SUFICIENTE BOM MUITO BOM
1 2 3 4 5
Oralidade N&o comunica de Revela dificuldade em  Comunica com alguma  Comunica com Comunica sempre de

(20%) forma pertinente,

comunicar de forma facilidade, de forma facilidade, de forma forma pertinente,




fundamentada e
organizada .

Ndo adequa
comportamentos e
registos em diferentes
contextos.

pertinente,
fundamentada e
organizada .

Adequa, com
dificuldade,
comportamentos e
registos em diferentes
contextos.

pertinente,
fundamentada e
organizada .

Adequa, algumas
vezes,
comportamentos e
registos em diferentes
contextos.

pertinente,
fundamentada e
organizada .

Adequa,
frequentemente,
comportamentos e
registos em diferentes
contextos.

fundamentada e
organizada .

Adequa sempre
comportamentos e
registos em diferentes
contextos.

N3o trabalha
individualmente ou
em equipa, com
tolerancia, empatia e
responsabilidade.
N3o respeita o
professor, os pares e
as orientagdes
fornecidas.

Trabalha, com
dificuldade,
individualmente ou
em equipa, com pouca
tolerancia, empatia e
responsabilidade.
Nem sempre respeita
o professor, os pares e
as orientagdes

Trabalha, com alguma
facilidade,
individualmente ou
em equipa, com
alguma tolerancia,
empatia e
responsabilidade.
Respeita quase
sempre o professor, os

Trabalha com
facilidade,
individualmente ou
em equipa, com
tolerancia, empatia e
responsabilidade.

Respeita o professor,
0s pares e as

Trabalha com grande
facilidade,
individualmente ou
em equipa, com
evidente tolerancia,
empatia e
responsabilidade.
Respeita sempre o
professor, os pares e

Pratica N3o evidencia fornecidas. pares e as orientagbes  orientagdes as orientagdes

(30%) capacidade de auto e Evidencia pouca fornecidas. fornecidas. fornecidas.
heteroavaliagdo e capacidade de auto e Evidencia alguma Evidencia significativa
autorregulagdo do seu heteroavaliagdo e capacidade de auto e Evidencia capacidade capacidade de auto e
desempenho, tendo autorregulagdo doseu  heteroavaliagdo e de auto e heteroavaliagdo e
em vista a superagdo desempenho, tendo autorregulagdo doseu  heteroavaliagio e autorregulagdo do seu
das dificuldades e a em vista a superagdo desempenho, tendo autorregulacio do seu desempenho, tendo
melhoria dos das dificuldades e a em vista a superagdo desempenho, tendo em vista a
resultados. melhoria dos das dificuldades e a em vista a superacio manutencdo da

resultados. melhoria dos de dificuldades e a qualidade dos seus
resultados. melhoria dos resultados.
resultados.

Ndo utiliza o Utiliza, com Utiliza, com alguma Utiliza, com facilidade, Utiliza, sempre, o
vocabulario especifico dificuldade, o facilidade, o o vocabulario vocabulario especifico
da disciplina e ndo o vocabulario especifico vocabulario especifico especifico da da disciplina,
ajusta ao contexto. da disciplina e nem da disciplina, disciplina, ajustando-o  ajustando-o ao
N3o planifica, sempre 0 ajusta ao ajustando-o ao ao contexto. contexto.

Escrita textualiza nem revé contexto. contexto. Planifica, textualiza e Planifica, textualiza e

(50%) produgdes escritas, Planifica, textualiza e Planifica, textualiza e revé, frequentemente,  revé sempre, as

com intencionalidades
diversas.

revé, com dificuldade,
produgdes escritas,
com intencionalidades
diversas.

revé, com alguma
facilidade, produgdes
escritas, com
intencionalidades
diversas.

produgdes escritas,
com intencionalidades
diversas.

produgdes escritas,
com intencionalidades
diversas.




