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DEPARTAMENTO CURRICULAR DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS

DISCIPLINA DE CIENCIA PoLiTICA— 122 ANO

CURsO CIENTIFICO-HUMANISTICO DE LINGUAS E HUMANIDADES

PERFIL DE APRENDIZAGENS (AE E PASEO)

DESCRITORES DE DESEMPENHO / OPERATIVOS (PASEO)

Fazer uma apropriagdo pessoal de
problemas/conceitos/teorias/ideologias/formas de organizagdo politica;

Saber ler e interpretar documentos;

Saber pensar criticamente e de forma tolerante;

Relacionar-se com o Outro de forma cooperativa, com respeito e

solidariedade;

Ser democratico, cooperante e responsavel;

Saber analisar contextos sociais e relagdes de poder;

Saber conviver com regras, utiliza-las e (re)elabora-las.

Conhecedor/Informado

Organizador
Conhecedor, questionador, analitico, critico e comunicador

Conhecedor/Organizador

Conhecedor/auténomo

Analitico, critico, auténomo, colaborativo
Conhecedor, analitico/organizador
Questionador/critico, analitico, auténomo
Auténomo, critico, analitico

Organizador, critico, analitico

Organizador, comunicador,colaborador e criativo

TEMAS DOMINIOS IMPORTANCIA| DESCRITORES DE DESEMPENHO
(OPCIONAL) | (DE DESEMPENHO) RELATIVA

Unidade | Partilha, argumenta e debate as suas opinides, utilizando argumentos claros e

Introdugdo fundamentados.

Um‘da.de I Apresenta as suas ideias, trabalhos e projetos, tanto presencialmente como a

As ideias . . A . . .

L Oralidade 30% distancia, de forma segura, pertinente, organizada e adaptada ao contexto e publico-

Politicas no alvo.

quadro do

Estado Moderno.
Mobiliza os conhecimentos, procedimentos e competéncias da metodologia

Unidade 1l especifica da disciplina.

Quest()es\ Evidencia empenho e autonomia, investindo na qualidade dos seus trabalhos e

relativas a desenvolvendo-os de forma independente e original, procurando solugdes e

organizagdo do recursos adequados para superar desafios.

Estado.

Unidade IV Assume uma postura responsdvel, demonstrando sentido de organizagdo e

Temas apresentando métodos de trabalho eficazes: é assiduo e pontual, realiza todas as

/Problemas tarefas propostas com dedicagdo, cumpre os prazos, respeita as instrugdes e
critérios de correcdo estabelecidos.

Selecionar um

dos temas: Participa e colabora nas aulas, respeitando as opinides, ideias e sentimentos dos
outros, promovendo um ambiente de didlogo construtivo e de cooperagdo.

- Politicos do

Mundo Prética 40 % X o W U .

Contemporéneo Trabalha em equipa, contribuindo com ideias e opiniGes de forma construtiva,
partilha responsabilidades de forma equilibrada e respeitando os papéis e fungdes

ou atribuidos no grupo, promovendo a colaboragdo e o sucesso coletivo.

A Unido Adequa o seu comportamento, discurso e formas de tratamento ao ambiente em

Europeia: um
sistema politico
sui generis.

ou

que se encontra, respeitando as regras de conduta estabelecidas no regulamento
interno e cédigo de conduta da escola.

Evidencia capacidade de autoavaliagdo e heteroavaliagdo, bem como de
autorregulagdo das suas aprendizagens e desempenho, com vista a adequagdo e/ou
reformulagdo das estratégias e comportamentos, promovendo a melhoria continua
dos resultados e a superagdo das dificuldades.




A diversidade
cultural: o fim do
Estado-Nagdo
homogéneo.

ou

Globalizagdo e

Utiliza fontes de diferentes tipologias, integrando a informagao de forma coerente
para fundamentar as suas respostas e desenvolver hipéteses fundamentadas.

Expressa-se com corregdo linguistica, de forma criativa e de acordo com os critérios
estabelecidos.

Explica os contextos sociais e as relagdes de poder sustentando-os com fontes.

governanca
global.
. Aplica conceitos, procedimentos e competéncias da metodologia especifica da
ou Escrita 30% disciplina.
Guerra e
Terrorismo.
PERFIS DE APRENDIZAGENS
DOMINIOS - DESCRITORES POR NiVEIS DE QUALIDADE DE DESEMPENHO -
(DESEMPENHO)| MUITO INSUFICIENTE INSUFICIENTE SUFICIENTE BOM MUITO BOM
(0-4) (5-9) (10-13) (14-17) (18-20)
Partilha com muita Partilha opinides Partilha opinides de Partilha e defende as Partilha, argumenta e
dificuldade as suas ocasionalmente, forma regular, suas opiniGes de debate as suas
opinides, utilizando argumentos | apresentando forma regular, opinides de forma
manifestando simples, mas com argumentos claros e utilizando argumentos | consistente e eficaz,
auséncia de falhas na clareza e na moderadamente claros e bem utilizando argumentos
argumentos. fundamentacgdo. fundamentados, fundamentados, claros, sélidos e
Apresenta ideias e Apresenta os seus participando em contribuindo de forma | profundamente
trabalhos de forma trabalhos com alguma | debates. construtiva em fundamentados,
hesitante, com seguranga e Apresenta as suas debates. liderando discusses e
dificuldades em organizagdo, mas ideias, trabalhos e Apresenta ideias, debates com
manter a organizagdo revelando falhas que projetos de maneira trabalhos e projetos confianca.
e pertinéncia, precisa de melhorar, segura e organizada, de forma segura, Apresenta ideias,
adaptando-se de tanto presencialmente | adaptando-se ao organizada e adaptada | trabalhos e projetos
Oralidade fo’rrja limitada ao como a distancia. contexto e pﬂlf)lifo ‘ ao publico e ao de forma mgito
(30 %) publico e ao contexto. Mobiliza os com uma pertinéncia contexto, tanto segura, pertinente e

N&o mobiliza os
conhecimentos e
competéncias da
metodologia da
disciplina.

conhecimentos e
competéncias da
metodologia da
disciplina
manifestando muitas
dificuldades.

razoavel, tanto
presencialmente
como a distancia.
Mobiliza os
conhecimentos e
competéncias da
metodologia da
disciplina
manifestando algumas
dificuldades.

presencialmente
como a distancia,
demonstrando
fluéncia e confianga.
Mobiliza eficazmente
a metodologia da
disciplina, aplicando
conhecimentos e
competéncias com
pouca ou nenhuma
dificuldade.

adaptada a qualquer
contexto e publico,
mostrando fluéncia e
capacidade de
improviso quando
necessario, tanto
presencialmente
como a distancia.
Mobiliza os
conhecimentos e
competéncias da
metodologia da
disciplina com total
eficacia.

Pratica (40 %)

N3do evidencia
empenho, autonomia,
nem qualidade na
execugao dos
trabalhos propostos.

N3do assume uma
postura responsdvel,
nem organizagdo e
método de trabalho,
ndo cumprindo prazos
nem instrucdes
previamente
estabelecidas.

Evidencia dificuldades
no empenho, na
autonomia e na
qualidade dos
trabalhos
apresentados.
Assume uma postura
com falhas na
responsabilidade e na
organizagdo, que
comprometem o
cumprimento de
vdrios prazos e
instrugGes
estabelecidas.
Participa nas aulas de
forma reativa,

Evidencia algum
empenho, autonomia
e qualidade no
trabalho apresentado.

Assume uma postura
globalmente
responsavel,
cumprindo alguns
prazos e algumas
instrugdes
estabelecidas.

Participa nas aulas e
promove o didlogo,
contribuindo com as

Evidencia empenho,
autonomia e
qualidade no trabalho
apresentado.

Assume uma postura
responsavel e uma
organizagdo e método
de trabalho,
cumprindo
globalmente os prazos
e as instrugdes
estabelecidas.

Participa de forma
ativa e constante,

Evidencia elevado
empenho, autonomia,
qualidade e
originalidade no
trabalho apresentado.

Assume uma postura
responsavel e uma
organizagdo e método
de trabalho eficazes,
cumprindo todos os
prazos e instrugdes de
forma exemplar.

Participa de forma
proativa e lidera




Ndo participa nas
aulas nas aulas e
raramente colabora
com os colegas.

N3do trabalha bem em
equipa, manifestando
muitas dificuldades
em desempenhar as
fungdes e
responsabilidades,
comprometendo o
sucesso coletivo.

N3o adequa o
comportamento, o
discurso e as atitudes
ao ambiente escolar,
necessitando de apoio
para respeitar as
regras e codigos da
escola.

Evidencia muitas
dificuldades na
capacidade de
autoavaliagdo,
heteroavaliagdo e
autorregulagdo das
suas aprendizagens e
desempenhos, ndo
promovendo a
melhoria dos
resultados .

colaborando
minimamente com
algumas ideias.

Trabalha em equipa
satisfatoriamente,
aceitando
responsabilidades e as
fungdes atribuidas,
mas ndo se
destacando na
promogdo do sucesso
coletivo.

Adequa poucas vezes
o seu
comportamento,
discurso e atitudes ao
ambiente escolar,
nem sempre
respeitando as regras,
e codigos da escola.
Evidencia pouca
capacidade de
autoavaliagdo,
heteroavaliagdo e
autorregulagdo das
suas aprendizagens e
desempenhos,
promovendo pouco a
melhoria continua dos
resultados.

suas ideias de forma
construtiva.

Trabalha em equipa
com regularidade,
contribuindo com
algumas ideias,
partilhando algumas
responsabilidades e
promovendo o
sucesso coletivo.

Adequa varias vezes o
comportamento,
discurso e atitudes ao
ambiente escolar,
respeitando
frequentemente as
regras e codigos da
escola.

Evidencia alguma
capacidade de
autoavaliagdo,
heteroavaliagdo e
autorregulagdo das
suas aprendizagens e
desempenhos,
promovendo
globalmente a
melhoria continua dos
resultados.

promovendo um
ambiente de didlogo
construtivo e
respeitoso nas aulas.

Trabalha em equipa,
contribuindo de forma
significativa com
ideias e opiniGes,
assumindo
responsabilidades e
promovendo o
sucesso coletivo.

Adequa quase sempre
o comportamento,
discurso e atitudes a
qualquer ambiente
escolar, respeitando
globalmente as regras
e codigos da escola.

Evidencia capacidade
de autoavaliagdo,
heteroavaliagdo e
autorregulagdo das
suas aprendizagens e
desempenhos,
promovendo a
melhoria continua dos
resultados.

discussdes
construtivas,
promovendo a
inclusdo de todos os
colegas nas aulas.

Trabalha com
facilidade em equipa,
desempenhando um
papel de lideranga no
grupo, contribuindo
com ideias inovadoras
e facilitando a partilha
de responsabilidades
para alcangar o
sucesso coletivo.

Adequa sempre o
comportamento,
adaptando o seu
discurso e atitudes a
qualquer ambiente
escolar, com pleno
respeito pelas regras e
codigos da escola.

Evidencia muita
capacidade de
autoavaliagdo,
heteroavaliagdo e
autorregulagdo das
suas aprendizagens e
desempenhos,
promovendo a
melhoria continua dos
resultados.

Escrita (30 %)

Revela grandes
dificuldades na
utilizagdo de fontes de
diferentes tipologias,
ndo conseguindo
integrar a informagdo
de forma coerente.
N&o se expressa com
corregdo linguistica e
ndo cumpre o0s
critérios
estabelecidos.

N3&o explica os
contextos sociais e as
relagdes de poder e
ndo utiliza as fontes.
N3o aplica os
conceitos,
procedimentos e
competéncias basicas
da metodologia da
disciplina.

Utiliza algumas fontes
de diferentes
tipologias, de forma
limitada e pouco
articulada, ndo
conseguindo sempre
integrar a informagdo
de forma coerente.

Expressa-se com
dificuldades,
cumprindo
parcialmente os
critérios
estabelecidos.
Explica os contextos
sociais e as relagdes d
epoder com muitas
dificuldades e nem
sempre sustentando
as explicagbes nas
fontes.

Aplica com
difciculdade os
conceitos,
procedimentos e
competéncias da
metodologia
especifica da
disciplina.

Utiliza
adequadamente
fontes de diferentes
tipologias,
conseguindo integrar
ainformagdo de
forma coerente para
fundamentar as
respostas.

Expressa-se com
alguma corregdo
linguistica, cumprindo
globalmente os
critérios
estabelecidos.

Explica os contextos
sociais e as relagbes
de poder, com
algumas dificuldades,
sustentando as
explicagGes com
algumas fontes.
Aplica globalmente os
conceitos,
procedimentos e
competéncias da
metodologia
especifica da
disciplina.

Utiliza de forma eficaz
fontes de diferentes
tipologias, integrando
ainformagdo de
forma clara e coerente
para sustentar
respostas solidas.

Expressa-se com
correcgao linguistica e
criativa, cumprindo os
critérios
estabelecidos.

Explica os contextos
histéricos e as
relagbes de poder
com clareza,
sustentando as
explicagcBes com
fontes de forma
consistente.

Aplica os conceitos,
procedimentos e
competéncias da
metodologia
especifica da
disciplina.

Utiliza de forma
exemplar e criteriosa
diferentes tipos de
fontes, integrando a
informagéo de forma
clara e coerente para
dar respostas
rigorosas.

Expressa-se com
muita corregdo
linguistica, criativa e
de acordo com os
critérios
estabelecidos.
Explica os contextos
sociais e as relagdes
de poder com
profundidade e
clareza, sustentando
as explicagdes com
fontes de forma
consistente, coerente
e plausivel.

Aplica corretamente
0s conceitos,
procedimentos e
competéncias da
metodologia
especifica da
disciplina.




